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Na podlagi 7. odstavka 57. ¢lena Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, §t. 63/07 — uradno
precis¢eno besedilo, 65/08, 69/08 — ZTFI-A, 69/08 — ZZavar-E, 40/12 — ZUJF, 158/20 — ZIntPK-
C, 203/20 — ZIUPOPDVE, 202/21 — odI. US, 3/22 — ZDeb in 32/25 — ZJU-1) in 25. ¢lena Zakona o
delovnih razmerjih (Uradni list RS, §t. 21/13, 78/13 — popr., 47/15 — ZZSDT, 33/16 — PZ-F, 52/16,
15/17 — odl. US, 22/19 — ZPosS, 81/19, 203/20 — ZIUPOPDVE, 119/21 — ZCmIS-A, 202/21 — odl.
US, 15/22, 54/22 — ZUPS-1, 114/23 in 136/23 — ZIUZDS) Obgina Hrpelje-Kozina (Rezijski obrat

tehni¢nega delovnega mesta DELOVODJA V.
Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto delovno mesto, morajo izpolnjevati naslednje pogoje:

— Najmanj srednja strokovna izobrazba ali najmanj srednja sploSna izobrazba;

— najmanj 6 mesecev delovnih izkuSen;j;

— drzavljanstvo Republike Slovenije;

— aktivno znanje uradnega jezika;

— vozniski izpit B kategorije;

— ne smejo biti pravnhomoc¢no obsojeni zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po
uradni dolznosti in ne smejo biti obsojeni na nepogojno kazen zapora v trajanju ve¢ kot Sest
mesecev;

— zoper njih ne sme biti vlozena pravhomocna obtoznica zaradi naklepnega kaznivega dejanja,
ki se preganja po uradni dolznosti.

Kot delovne izkusnje se Steje delovna doba na delovnem mestu, za katero se zahteva ista
stopnja izobrazbe in €as pripravniStva v isti stopnji izobrazbe, ne glede na to, ali je bilo delovno
razmerje oziroma pripravnistvo opravljeno pri istem ali drugem delodajalcu. Za delovne izkuSnje
se Stejejo tudi delovne izkusnje pridobljene z opravljanjem del na delovnem mestu, za katero se
zahteva za eno stopnjo nizja izobrazba, razen pripravniStva v eno stopnjo nizji izobrazbi. Kot
delovne izkuSnje se uposteva tudi delo na enaki stopnji zahtevnosti, kot je delovho mesto, za
katero oseba kandidira, pri Cemer se uposteva €as opravljanja takega dela in stopnja izobrazbe.

Okvirne delovne naloge na delovhem mestu DELOVODJA V so:

- Organiziranje, usklajevanje, nadziranje in operativho vodenje dela

- nadzorovanje in koordiniranje dela zunanijih izvajalcev

- sodelovanje pri vzdrzevalnih in investicijskih delih;

- nabava drobnega materiala za popravila in vzdrzevanje;

- obvesc€anje o stanju naprav, opreme in potrebi po vecjih popravilih

- opravljanje nalog v zvezi s teko€im vzdrzevanjem objektov in naprav

- opravljanje pomozno tehnic¢nih in drugih opravil

- urejanje okolice in objektov

- upravljanje in vzdrzevanje stavbe obcine ter urejanje okolice

- upravljanje Sportne dvorane in notranjih prostorov ter urejanje okolice

- upravljanje in vzdrzevanje Sportnih igriS¢ (pobiranje smeti, pometanje, kosnja, zalivanje
trave, barvanje ograj in druga potrebna vzdrzevalna dela)

- opravljanje hidniskih in osnovnih vzdrZzevalnih del

- nadzor in upravljanje z instalacijami, sistemi ogrevanja in prezraCevanja



- pomoc¢ pri izvajanju kulturnih, Sportnih, turistiCnih in drugih prireditev, ki jih organizira
Obcina Hrpelje-Kozina

- upravljanje s tehni¢nimi napravami v Kulturnem domu Hrpelje

- vestno upravljanje z vso razpolozljivo tehniko in napravami

- plakatiranje

- upravljanje in vzdrZevanje sluzbenega vozila

- opravljanje drugih del po nalogu Zupanje ali direktorja ob&inske uprave.

Prijava mora biti obvezno oddana na predpisanem obrazcu, ki je sestavni del objave razpisa in
s priloZeno izjavo o izpolnjevanju pogojev, da:

- kandidat ni bil/a pravhomocéno obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se
preganja po uradni dolznosti in da nisem bil obsojen na nepogojno kazen zapora v
trajanju vec€ kot Sest mesecev;

- zoper kandidata ni vlozena pravnhomocCna obtoznica zaradi naklepnega kaznivega
dejanja, ki se preganja po uradni dolZnosti;

- da kandidat Obcini Hrpelje-Kozina dovoljuje, da za namen tega postopka iz uradnih
evidenc pridobi podatke iz prve ali druge alineje te izjave;

- ima kandidat veljavno vozni$ko dovoljenje B kategorije;

- kandidat prostovoljno soglasa z zbiranjem in obdelavo naslednjih osebnih podatkov
izklju¢no za namen izvedbe javnega razpisa za predmetno prosto delovno mesto v Obgini
Hrpelje-Kozina.

Zazeleno je, da prijava vsebuje tudi kratek zivljenjepis ter da kandidat v njej poleg formalne
izobrazbe navede tudi druga znanja in vescine.

Strokovna usposobljenost kandidatov se bo presojala na podlagi prijave in prilozene
dokumentacije, na podlagi razgovora s kandidati oziroma s pomo¢&jo morebitnih drugih metod
preverjanja strokovne usposobljenosti kandidatov.

Izbrani kandidat bo opravljal delo na delovnem mestu DELOVODJA V. Z izbranim kandidatom bo
sklenjeno delovno razmerje za nedoloen Cas, s polnim delovnim ¢asom. Preizkusno delo: 3
mesece.

Kandidat vlozi prijavo v pisni obliki, ki jo poslje v zaprti ovojnici z oznacbo »Prijava na prosto
delovno mesto«, na naslov Obcina Hrpelje-Kozina, Hrpelje, ReSka cesta 14, 6240 Kozina, in sicer
v roku 8 dni po objavi na spletni strani Ob¢ine Hrpelje-Kozina in Zavoda Republike Slovenije za
zaposlovanje. Za pisno obliko prijave se Steje tudi prijava poslana po elektronski posti na naslov:
obcina.hrpelje-kozina@hrpelje.si, pri ¢emer veljavnost prijave ni pogojena z elektronskim
podpisom.

Kandidati bodo o izbiri pisno obves€eni najkasneje v roku 60 dni po objavi prostega delovnega
mesta.

Dodatne informacije lahko dobite na telefonski Stevilki (05) 620 53 60, vsak delovnik med 10:00 in
11:00 uro ali po elektronski posti na naslov obcina.hrpelie-kozina@hrpelje.si.

V besedilu uporabljeni izrazi, zapisani v moski obliki spolni slovni¢ni obliki, so uporabljeni kot
nevtralni za Zenske in moske.

Sasa Likavec SvetelSek
Zupanja
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